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Les Pôles de compétitivité en France 
Moteurs de croissance et d’emploi 

 Créés en 2004 : 

 pour soutenir la capacité d’innovation  

 et pour développer la croissance et l’emploi sur 
les marchés porteurs 

 Fondés sur le rassemblement  

 d’entreprises,  

 de centres de recherche  

 d’organismes de formation 

 Bénéficiant du soutien financier spécifique de l’Etat et 
des collectivités 

 Thématisés et ancrés sur un territoire 
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Ressources Produits/services Marché 

Rénovation / 
construction de 

bâtiments durables 

(autres marchés 
utilisant la ressource ou 

le matériau) 

FIBRES  
ET MATÉRIAUX 
DURABLES 

PROCESSUS  
ET SYSTÈMES 
CONSTRUCTIFS 

ÉNERGIE,  
RÉSEAUX  
ET FLUX 

Démarche d’économie circulaire 

Choix et élaboration 
des matériaux 

Conception/ Fabrication/ 
Commercialisation des 

produits/ Services 

Conception/Construction/ 
Entretien/Déconstruction  
des bâtiments/Recyclage 

des matériaux 

ECONOMIE CIRCULAIRE ET  
PERFORMANCE FILIERES 
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Un réseau de près de 300 acteurs 

 Une communauté BtoB qui partage vos centres d’intérêt 

 Un réservoir de partenaires 

 Une mutualisation des moyens d’action et des coûts 

196 
ORGANISMES ADHÉRENTS 

11 formation 

(+ 13 structures affiliées) 

13 organismes de 
recherche 

(+65 structures affiliées) 

155  entreprises 

8  grands 
groupes 

20 
ETI 

127 
TPE/PME 

17 agences de dév. 
économique 

(+12 structures affiliées) 



6 

 Développer la compétitivité des entreprises du bâtiment  

 

 Mettre à disposition des entreprises des logiciels, et des outils 
permettant de réaliser des projets en BIM, accompagner ces entreprises 
dans leur projet,  les conseiller sur les processus organisationnels  à 
mettre en place. 

 Accompagner les collectivités sur des projets de numérisation de leur 
patrimoine et d’optimisation de la gestion patrimoniale 

 Accompagner les copropriétés 

 Proposer une solution pour l’hébergement des données  

 Accompagner les entreprises sur la numérisation de leur produit 

 Développer des offres de formations 

 

 

 

 

 

 

Le projet BIM Energie 
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Juillet 2015 à juillet 2018 

 10-15 projets de numérisation de collectivités réalisés 

 130 utilisateurs permanents de la plateforme 

 250 utilisateurs formés aux outils numériques (via BIM académie) 

 

 

 

 

 

 

 

Le projet BIM Energie : Objectifs à 3 ans présentés 
 à la Région Alsace et au FEDER 
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Description du projet  

CLUB BIM-ENERGIE 
Programmes d’animations et de diffusion de la connaissance 

BIM ACADEMIE 
Programmes de formation continu au BIM 

BIM DATA 
Accompagnement 

des MOA et 
gestionnaires pour 

numériser et 
optimiser la gestion 
de leur patrimoine 

BIM IN ACTION 
Accompagnement 

de la MOE pour 
mener des chantiers 
de construction et 
rénovation en BIM 

BIM LAB 
Accompagnement de 

gestionnaires de 
l’habitat collectif pour 
améliorer via le BIM  
la qualité de services 

et la performance 
énergétique 

BIM ENERGIE 
Plate-forme informatique en mode SaaS offrant un accès mutualisé aux ressources logicielles  un 

service d’assistance et l’hébergement des données 

BIM INDUS 
Accompagnement 

des entreprises 
pour la 

numérisation de 
leur produit 

(catalogue BIM) 
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L’organisation de petits déjeuners – depuis 2015 

 BIM, les acteurs sont-ils prêts ? 

 Comment le BIM améliore la collaboration au sein des équipe de maitrise 
d’œuvre et la relation avec la maitrise d’ouvrage ? 

 Se préparer aux nouvelles exigences avec la maitrise d’ouvrage 

 Comment réaliser des projets de construction ou de rénovation en BIM ? 
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A venir en 2016 

 Scan 3D et BIM 

 Bibliothèque BIM 

 Présentation des expérimentations BIM sur des projets menés par des 
collectivités 

 

Annuaire des membres du club 

Veille 

Tarifs préférentiels – ateliers, formation,... 
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Une volonté de collaborer autour du BIM et d’intégrer ensemble 
le réseau des initiatives locales du Plan de Transition Numérique 
dans le Bâtiment 

 

Point veille mensuel 

Formation 

Projet R&D accompagné conjointement 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le partenariat avec Domolandes 



Merci pour votre attention 

Siège social 

27 rue Philippe Séguin - BP 1041 
88051 Epinal Cedex 9 

 
Tel +33 (0)3 29 29 61 89 
Fax +33 (0)3 29 29 61 98 

Site de Strasbourg 

6 rue Oberlin 
67000 Strasbourg 

   
Tel : +33 (0)3 70 29 98 00 
Fax : +33 (0)3 70 29 98 09 


